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Giras y Reuniones de Trabajo

27-28 Abril 2015. Brasilia, Brasil

Reunion Internacional de Infraestructuray APP’s — CBIC / CICA
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Giras y Reuniones de Trabajo

15-1 Mayo. Santiago, Chile 22-23 Junio México, D.F.

Reunion Preparatoria 30° Conferencia IDEAL 2014 CAF
Congreso, LXXIIl Reunion Consejo
Directivo
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Giras y Reuniones de Trabajo

26-28 De Agosto. 26 Agosto

Cartagena, Colombia, Congreso Encuentro Inmobiliario Colombia-
Colombiano de la Construccion Chile-Pert




Giras y Reuniones de Trabajo

9-10 Septiembre, Washington DC. XIX Conferencia Anual CAF Banco de

Desarrollo de América Latina
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X1X Annual CAF Conference
Soprember 9410, 2015 | WASHINGTON, D.C.




Actividades FIIC

16,17, 18 Sep. Ecuador 22 Sep. Cd México

Eventos BIM BIM Forum

3 Seminarios Promocionales en: Modelos Inteligentes de
Guayaquil, Quito, Cuenca Informacion para la Construccion

BIM FORUM




Actividades FIIC

Federacion Interamericana de Industria de la Construccion
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FEDERACION INTERAMERICANA DE LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION

Politica de Calidad de la FIIC

FIIC esta comprometida a contribuir al desarrollo del sector de la construccion y a
incrementar la competitividad de las empresas constructores de Latinoamérica y el

Caribe mediante la mejora continua de nuestros procesos alineados a los criterios de

la 1SO 9001:2008



Procesos de la Federacion Interamericana para elaborar su plan de calidad
para certificar su sistema de gestion en la Norma 150-9001

1. Plan de calidad de la Reunidn de Consejo Directiva, Comisiones, INCOMNET e Internas
2. Plan de calidad del Congreso | nteramericano de la Industria de la Construccion

2. Plan de calidad de la Reunidn de Directores / Gerentes Camaras

4, Plan de calidad del Premio Latinoamericano de Responsabilidad Social Empresarial

5. Plan de calidad de proceso administrative
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Manual de procedimientos operativos
Sistema de Gestién de Calidad (NMX-CC3001-IMNC-2008 /150 - 3001: 2008)

Plan de calidad de la Reunion de Consejo Directivo, Comisiones, INCONET e Internas

Consejo Directivo

|Objetivo: crganizar una Reunidn de Consejo Directivo, pararevisar los avancas de las Comisiones de trabajo y gestiones del Comité Ejecutivo ante el

Alcance: desde |2 organizac o del Consejo hasta la generacion del Acta

Feriodicidad: cada & meses

Actividad

Descripcdn Quién define

Registro

Freliminares

- Ver check list actividad 1.0, 2.0, 3.0, 4.0,y 5.0, cadz uno con
Sus

CES O s TR ss

Definiciar de fechas

Ter. Semeaslra finales de marzo en abtil o mayn

2" zgme=tra finales de saptiembre en octubre o principios dz
roviembre realizara preferentemente a principios o finales dz
sCcmana

Camara S=ce y Comité Ejecutivo

Carlacela Camara
splicilardo ser sada

Uravez propueslas las fechas de Consejo Direclivo por la camara
secla, se la =nvla por e-mail &1 5. Gral y una ver aprnbadas se
rotifican a la cimara sedz.

Las reuniones de comisionss (DU, 1, €5 RSE) o INCOMNET wer 3.0
v al

Mold: Deberar realizarse un cid previo al Corsg]o Direcliva

CimaraScoe y Comité Ejocutivo

Comreo ¢ lectrdnico

Cneglzan:

" |ler. Corlaclo o Cor . Tele .

Ta. ComunizacianTa s Gral se pane aneonlacio eonlacdmara
sedo yfio coordinador designado para definir las actividade s
preliminarzs y enviandole los documentos para organizar el
evanln Chark lisl y la informaridn ssladislica de anlarioras

LYec. Ej2c. f cdmara sedz/ coand. even

ronselne e haze s dalae

Corred & lecLrdnion,
check list, datos
cctodisticos

Solicitarle al coordinador que Leda la inflormacion gensraca y

coordirador cvento
rorrens de berdn ropiarse ala Ser. Gral. [Tic@fiiela)

carrco cloectrdnico

2o, ConLaclo o Canl. Telel.

2a. Raunidn s realizan aclaracionas de la inlormacidn enviads y
sc define ur programa do avance, asi como de reunioncs o
conferencia telefdnica. Se revisar los anexos A-1y By se
programa reenvio d2 |os mizmos de |a Camara sece dentro ce 20-
A0 dlas posleriores, Se sollclla que elabors el oardinador de la
camara seds el link del web sila de avenlo gue se debers realiar
eninssgiienles ARI0dias poslerioras, [a cual deberd oe

Sec. e f Coard. Evenlo

Frograma de avance
el sile

contencrlos puntos del inciso "g" del 1.2 del check list
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1ISO 9001:2008

PERFIL PUESTO
SECRETARIO GENERAL

El Secrelario General es el drgano ejeculivo de la FIC, Lene la
representacion juridica de éstay el cargn de la adminitracion directa e
indirecta de los bienes, recursas v beneficios de la Federacidn
Inleramericana de la Industriz de |a Consbrucddn (FIC)

Descripdan: El cargo dal Secretario General es de libre designacion y remocion dal
Consejo Directivo v podra ser remunerado o a titule honorifico, pero deberd
recaer de preferencia en un empresaric de |a construccién, gue haya sido
miembro de la Directiva del Organismao gremial donde se fije la sede de la
Secretaria General. El Consejo Directivo fijard la remuneracian yfo |os pastos
inherentes al cumplimiento de sus funciones.

Conszejo Directivo l

Comité Ejecutivo |

Secretario Ejecutivo |
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Asistente i

1 Ejecutary velar por el fiel cumplimiento de las disposciones del Cansejo
Directivo y del Comité Ejecutivo




Reflexion del Mediano Plazo

§0cho aflos de Comites Ejecutivos dinamicos en mejor entorno econdomico

§Giras regionales del Comité Ejecutivo
§ Mas presencia y participacion FIIC en eventos Camaras

§Pagina web
§ fiic.org.mx -> fiic.la
§ Redisefio complete de web. Actualizacion constante. Noticias, calendario
§ Version amigable para moviles

§Una reunion de Consejo anual -> Dos reuniones anuales.
§ 1dia->2dias

§Dos Comisiones de trabajo -> Cuatro
§ Dinamica de participacién mas activa
§ Se credy cerrd una Comision

SEstablecimiento y operacion INCONET




Reflexion del Mediano Plazo

SProblema accidente Secretario Ejecutivo.
§ Superado: solidaridad y apoyo de algunos Consejeros y las Camaras.

§Logro reincorporacion de algunas Camaras alejadas por razones
Economicas

§ Hubo un caso de distanciamiento, pero se recupero
SEstablecimiento del Premio Latinoamericano de RSE

§Permanencia y mayor presencia de FIIC en CICA.
§ Participacion técnica Fernando Lago, Argentina

§Restablecimiento de contacto directo con:
§ Banco Mundial

§ BID




Reflexion del Mediano Plazo

SReplanteamiento de relacion con CAF.
§ Multilatinas

§Establecimiento contacto con UNASUR

§Mayor intensidad de comunicacion de oficina FIIC con Camaras
§ Reunion Directores/Gerentes Camaras

SReplanteamiento de areas de administracion interna.
* Fortalecimiento del personal institucional o s
« Computarizé contabilidad -
* Actualizé Contador

Fortalecimiento posicion econoémica FIIC

FIIC integrada, bien posicionada para retos actuales



iGraclas!

Ing. Ricardo Platt

20 Octubre 2015




